WYMAGANIA EDUKACYJNE Z RZEDMIOTU
HISTORIA i terazniejszos¢ 1K

W ZESPOLE SZKOL. ZAWODOWYCH NR 2 W KRAKOWIE- PARTYKA MALGORZATA

NIEZBEDNE DO UZYSKANIA POSZCZEGOLNYCH SRODROCZNYCH I ROCZNYCH
OCENKLASYFIKACYJNYCH

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2. Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3. Motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4. Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o  postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz

szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

5. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawcze;j.

Wszystkie prace pisemne sg sprawdzane wedtug skali punktowej, a punkty przeliczane na oceny zgodnie z ponizsza skala procentowa:

0-30% — niedostateczny
31%-49% — dopuszczajacy
50%-69% — dostateczny
70%-89% — dobry

90%-— 98%-bardzo dobry
99%-100%--celujacy
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2) SPOSOBACH SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYIJNYCH UCZNIOW;
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Uczen moze zglosi¢ 1 nieprzygotowania w ciagu semestru, na poczatku lekcji- zaraz po sprawdzeniu obecnosci.

Prace klasowe(sprawdziany itp.) zadawane sg z tygodniowym wyprzedzeniem. Nie mozna wtedy zglosi¢ nieprzygotowania.
Oceng niedostateczng lub nieobecno$é na sprawdzianie nalezy poprawi¢ w ciagu dwoch tygodni od terminu oddania prac. Forme
poprawy ustala nauczyciel.

Za nieprzygotowanie do lekcji uwaza si¢: brak zadania domowego, nieprzyswojenie wiedzy oraz brak zeszytu, podrecznika,
potrzebnych materiatow.

Kartkéwki nie wymagaja zapowiedzi

Ustny sprawdzian wiadomosci z 3 ostatnich lekcji.

W przypadku co najmniej tygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci uczen zobowigzany jest do nadrobienia zaleglosci w ciagu
7 dni od dnia powrotu do szkoty.

Poprawa sprawdzianow pisemnych powinna odbywac si¢ w ciggu dwoch tygodni od otrzymania oceny.

Poprawie podlegaja wyltacznie oceny niedostateczne.

Uczen przygotowuje si¢ do sprawdzianu.

Sprawdziany pisemne, odpowiedzi ustne i zadania domowe sa obowigzkowe.

Z powodow losowych uczen moze byé zwolniony z pisania sprawdzianu. Termin zaliczenia uczen ustala indywidualnie z
nauczycielem.

Za wyjatkowa aktywno$¢ na lekcji uczen moze otrzymac plus. Pig¢ plusow daje oceng bardzo dobra. Uczen odnotowuje plusy w
swoim zeszycie przedmiotowym na marginesie lekcji. Nauczyciel wpisuje do dziennika po okazaniu zeszytu przez ucznia.
Nauczyciel dokonuje wpisu w zeszycie przedmiotowym ucznia(data, ocena, podpis) Plusy sa rozliczane w systemie $rédrocznym
i rocznym.

Sukcesy osiagniete przez ucznia w konkursach przedmiotowych wptywaja na podwyzszenie oceny z przedmiotu.

O ocenie $rodrocznej i rocznej decyduje hierarchia waznosci ocen czastkowych, uwzgledniajacych wiedze i obowiazujace formy
aktywnosci, oraz terminowe wywigzywanie si¢ ucznia z wykonywania zadawanych prac w danym semestrze.

Uczen uzyskuje oceny za: aktywno$¢ podczas lekcji i udziat w dyskusji, wyrazanie i uzasadnianie wiasnych pogladéw, umiejetnoscé
korzystania z réznych zrodet informacji, , krotkie odpowiedzi ustne, prace domowe, sprawdziany. notatki oraz prace dodatkowe,
prowadzenie zeszytu.

Oceny czastkowe, semestralne oraz roczne wystawiane sa zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnego Systemu Klasyfikowania i
Oceniania.

W koncowej ocenie uwzgledniona zostanie réwniez postawa na lekcji (sumienno$é, pracowito$¢, systematycznosé, punktualnosé,
umiejetnos¢ pracy w grupie) oraz podejmowanie zadan dodatkowych.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczen moze by¢ nieklasyfikowany z
powodu nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

Wszystkie oceny uczniéw sa rejestrowane i motywowane na prosbe ucznia lub jego rodzica.

Aby uzyskac¢ kolejna, wyzsza oceng, uczen musi opanowac zasob wiedzy i umiej¢tnosci z poprzedniego poziomu.

3. WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA OCENA ROCZNA

Zgodnie ze statutem Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 w Krakowie



